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D. ALFONSO MORENO OLMEDO, SECRETARIO GENERAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA
(MALAGA),

CERTIFICA: Que en Sesion Ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local sesién n° 07/2016
de fecha 2/06/2016, se adoptd el acuerdo que se transcribe a continuacion.

| PROPUESTA DE ALCALDIA ,7DESTINATARIO _‘
S/REF.:
N/REF.:
EXPEDIENTE: 668/2016 JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
FECHA: 26/05/2016 EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA.

ASUNTO: APROBACION DE LAS BASES QUE HAN DE REGIR
EL PROCESO DE CONTRATACION DEL PROGRAMA
EXTRAORDINARIO DE AYUDA A LA CONTRATACION DE
ANDALUCIA DECRETO LEY 8/2014 DE 10 DE JUNIO DE
MEDIDAS EXTRAORDINARIAS Y URGENTES PARA AL
INCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO Y EL FOMENTO
DE LA SOLIDARIDAD EN ANDALUCIA. PRORROGADO POR
LA ORDEN DE 24 DE ABRIL DE 2016.

| L |

Conocido que el Decreto-Ley 8/2014, de 10 de junio, de medidas extraordinarias y urgentes
para la inclusion social a través del empleo y el fomento de la solidaridad en Andalucia,
prorrogado por la orden de 24 de abril de 2016, establece un programa EXTRAORDINARIO DE
AYUDA A LA CONTRATACION DE ANDALUCIA, destinado a personas en edad laboral
pertenecientes a una unidad familiar que rednan los requisitos establecidos en el articulo 8 del
citado Decreto-Ley.

Resultando que para dar cobertura a la ejecucién del programa citado, solo podrdn
acceder las personas que reunan los requisitos sefialados anteriormente, y tendrdn prioridad parc m—
la contrataciéon aquéllas personas que, cumpliendo los requisitos establecidos en el articulo 8
citado, hayan presentado la solicitud para acogerse a la contratacion financiada con cargo O
este Programa, y pertenezcan a unidades familiares en las que concurra por orden de prelacion
alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 9 de Decreto-Ley mencionado.

En base a lo anterior se propone para su aprobacion, si procede, a la JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL:

PRIMERO.- Aprobar las convocatorias y bases de seleccidon de personal que a continuacion
se franscriben:
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BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE AYUDA A LA CONTRATACION DE
ANDALUCIA CREADO MEDIANTE DECRETO-LEY 8/2014, DE 10 DE JUNIO, DE MEDIDAS —
EXTRAORDINARIAS Y URGENTES PARA LA INCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO Y EL FOMENTO DE
LA SOLIDARIDAD EN ANDALUCIA. PRORROGADO POR LA ORDEN DE 24 DE ABRIL DE 2016
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PRIMERO.- OBJETO, MODALIDAD Y DURACION DEL CONTRATO

A) OBJETO
Es objeto de las presentes bases, es la seleccidn y clasificacién por puntuacién segin la

baremacion, del personal para la contratacién con cargo al “PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE
AYUDA A LA CONTRATACION DE ANDALUCIA”, creado mediante DECRETO-LEY 8/2014, DE 10 DE
JUNIO, DE MEDIDAS EXTRAORDINARIAS Y URGENTES PARA LA INCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL
EMPLEO Y EL FOMENTO DE LA SOLIDARIDAD EN ANDALUCIA. PRORROGADO POR LA ORDEN DE 24
DE ABRIL DE 2016.

B) MODALIDAD Y DURACION DEL CONTRATO
Los contratos se realizardn conforme a la normativa laboral vigente, en la modalidad de

contrato de obras o servicio determinado acogido al Programa de Ayuda a la Contratacion de la
Junta de Andalucia. Las contrataciones tendrdn una duracién de un mes, en la jornada que se
determine o la formalizacion de un contrato de obra o servicio determinado, que tendrd duracion
de UN MES y en jornada de tfrabajo a fiempo completo.

SEGUNDO.- AMBITO DE APLICACION

A todas las personas que se integren en el Programa de Ayuda a la contrataciéon (en
adelante PEAC ANDALUCIA) se les aplicard la misma categoria profesional y bajo las modalidades
contractuales previstas por la normativa laboral vigente en cada momento.

TERCERO.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para formar parte del PEAC ANDALUCIA, serd necesario reunir a la fecha de finalizacién del
plazo para la presentacion de instancias los siguientes requisitos y condiciones:

a) Que en el momento de la presentacién de la solicitud para acogerse a la contrataCion s
financiada con cargo a este Programa se encuentren en situaciéon de demandante de empleo
inscrito en el Servicio Andaluz de Empleo y no hayan trabajado mds de 90 dias durante el aNo
anterior a la solicitud.

b) Que en el momento de la presentaciéon de la solicitud para acogerse a la contratacion
financiada con cargo a este Programa pertenezcan a una unidad familiar donde concurran las
siguientes circunstancias:

1.° Que al menos un ano antes de la presentaciéon de la solicitud para acogerse a la contratacion
financiada con cargo a este Programa todas las personas que componen la unidad fomilior;
hayan estado empadronadas como residentes en un mismo domicilio ubicado en un municipio —
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a excepcidén de las personas menores nacidas,
adoptadas o acogidas con posterioridad a esa fecha, las victimas de violencia de género y las
personas andaluzas retornadas.

2.° Que el importe mdéximo de los ingresos netos del conjunto de las personas que forman la
unidad familiar sea:
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- Inferior al Indicador PUblico de Renta de Efectos Mdltiples (IPREM), para unidades familiares de
una sola persona.

- Inferior a 1,3 veces el IPREM para unidades familiares de dos personas.
- Inferior a 1,5 veces el IPREM para unidades familiares de tres personas.
- Inferior a 1,7 veces el IPREM para unidades familiares de cuatro o mds personas.

A tal efecto, se computardn los ingresos de cualquier naturaleza que cada miembro de la unidad
familiar haya percibido durante los seis meses anteriores a la fecha de presentacién de la solicitud
para acogerse a la contratacion financiada con cargo a este Programa.

c) Que la persona solicitante forme parte de una unidad familiar en situacién de exclusion social o
en riesgo de estarlo, acreditada mediante informe realizado por la persona trabajadora social de
los Servicios Sociales Comunitarios. El informe social solo se emitird si la persona solicitante cumple
los requisitos senalados en este articulo.

2.- Las personas destinatarias del Programa EXTRAORDINARIO DE AYUDA A LA
CONTRATACION DE ANDALUCIA deberdn estar empadronadas en el municipio de Alora. Asimismo
los requisitos establecidos en las normas anteriores deberdn poseerse en el momento de la
presentacion de la solicitud.

Sélo serd admitido/a como aspirante un solo miembro de la unidad familiar. Tendrd
preferencia aquel que obtenga mayor puntuacién una vez realizada la valoracion por el tribunal
de seleccion. En caso de empate se dirimird por sorteo entre los/as afectados/as, que realizard el
citado Tribunal de Seleccién. (A tal efecto se considera unidad familiar la constituida por la
persona destinataria del Programa y, en su caso, su cényuge no separado legalmente o pareja de
hecho inscrita u otra relacién andloga debidamente acreditada y los hijos e hijas de Uno U Otr0 Si
existieren, con independencia de su edad, asi como en su caso las personas sujetas a tutela,
guarda o acogimiento familiar, que residan en la misma vivienda).

CUARTO.- CONVOCATORIA, PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y
DOCUMENTACION

1.- La presente convocatoria se publicard en el Tablén de Anuncios y en la WEB del
Ayuntamiento, sin perjuicio de que se realicen anuncios en otros medios, que no tendrdn cardcter
oficial.

2.- Las solicitudes se presentardn en el Registro General de Entradas del Ayuntamiento de
Alora. El plazo de presentacién de solicitudes se iniciard el dia é de junio de 2016 y finalizard el dia

17 de junio de 2014, a las 14 horas.

3.- La solicitud para ser incluido en el PEAC ANDALUCIA que, en todo caso, se
ajustard al modelo oficial que se acompana a estas bases como Anexo |, serd facilitado
gratuitamente en el Excmo. Ayuntamiento de Alora (Edificio de Formacién sito en Avda.
Pablo Picasso). Las solicitudes se dirigiradn al Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacién y se
presentardn en el Registro General de Entrada del Ayuntamiento (se habilitard oficina de
registro en el lugar de recogida de solicitudes). El lugar de presentacién de instancias se
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entfiende sin perjuicio de aquellos ofros que senala el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

4.- Las personas solicitantes deberdn aportar la siguiente documentacion:
a.- Modelo de solicitud cumplimentado. Anexo |
b.- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o N.I.E.

« AUTORIZACION conforme al ANEXO Il de las presentes bases en orden a la solicitud al
Servicio Andaluz de Empleo por parte del Excmo. Ayuntamiento de Alora para que emita
certificado donde conste que el solicitante, en el momento de la presentacion de la
solicitud para acogerse a la contratacion financiada con cargo a este Programa, se
encuentren en situaciéon de demandante de empleo inscrito en el Servicio Andaluz de
Empleo.

« AUTORIZACION conforme al ANEXO Il de las presentes bases en orden a la solicitud al
Servicio PUblico de Empleo Estatal (SEPE) por parte del Excmo. Ayuntamiento de Alora para
que emita certificado donde consten los ingresos de todos los miembros en edad laboral
(mayor de 16 anos) de la unidad familiar. A tal efecto se computan los ingresos de
cualquier naturaleza que cada miembro de la unidad familiar haya percibido Durante los
seis meses anteriores a la fecha de presentaciéon de la solicitud).

« AUTORIZACION conforme al ANEXO IV de las presentes bases en orden a la solicitud al
Instituto Nacional de la Seguridad Social por parte del Excmo. Ayuntamiento de Alora para
que emita certificado donde consten los ingresos de todos los miembros en edad laboral
(mayor de 16 anos) de la unidad familiar. A tal efecto se computan los ingresos de
cualquier naturaleza que cada miembro de la unidad familiar haya percibido Durante los
seis meses anteriores a la fecha de presentacién de la solicitud).

« DECLARACION expresa responsable de la persona solicitante de los ingresos netos
percibidos por todas las personas componentes de su unidad familiar durante los seis
meses anteriores a la prestacion de la solicitud (segin modelo Anexo V).

«  AUTORIZACION conforme ANEXO VI para solicitar hoja padronal, que se expedird en el
Excmo. Ayuntamiento de Alora, con el fin de verificar que al menos un ano antes de la

presentacion de la solicitud para acogerse a la contratacién financiada con cargo a este
Programa todos las personas que componen la unidad familiar hayan estado ——

empadronadas como residentes en un mismo domicilio ubicado en un municipio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, a excepcidon de las personas menores nacidas,
adoptadas o acogidas con posterioridad a esa fecha, las victimas de violencia de género
y las personas andaluzas retornadas.

«  AUTORIZACION conforme ANEXO VIl para solicitar la vida laboral actualizada del solicitante
y todos los miembros mayores de edad de la unidad familiar. (Se puede solicitar en el
teléfono 901 50 20 50 / o en la pdgina www.seguridadsocial.es). Del mismo se deberd
deducir que el solicitante no haya trabajado mds de 90 dias durante el afo anterior a la
solicitud, requisito indispensable para solicitar el programa EXTRAORDINARIO DE AYUDA A
LA CONTRATACION DE ANDALUCIA.
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* En el supuesto de matrimonio el correspondiente libro de familia.

» En el supuesto de uniones no matrimoniales, certificacién de estar inscritos en el Registro de
Uniones de Hecho que corresponda.

e En el caso de parejas con sentencia de divorcio, el convenio regulador del divorcio.

« Autorizaciones firmadas por el solicitante, para que el Excmo. Ayuntamiento de Alora
realicen las verificaciones y consultas necesarias para acreditar los datos econdmicos del
solicitante.

« Titulo de familia numerosa.

e Sialguno de los miembros de la unidad familiar tiene declarada una discapacidad igual o
superior al 33 por ciento o se encuentra en situacion de dependencia, los certificados
correspondientes.

« Documentacién acreditativa de la condicién de victima de violencia de género.
« Documentacién acreditativa de la relacion de tutela, guarda o acogimiento familiar.
4.- En el documento solicitud se incorporard la profesion y categoria profesional del aspirante.

QUINTO.- LISTA DE SOLICITANTES A SUBSANAR/ EXCLUIDOS Y ADMITIDOS CON ORDEN DE
PUNTUACION.

5.1- Lista de solicitantes con documentacién a subsanar.- Finalizado el plazo de
presentacion de instancias, se publicard en el Tabldn de Anuncios y en la Webs municipal la lista
de solicitantes que deben de subsanar documentacion, a los que se les dard un plazo de tres dias
habiles, desde la publicacion de la misma.

5.2- Lista de solicitantes definitiva con solicitud admitida y solicitud no admitida.- Finalizado
el plazo para subsanar errores, se publicard en el Tabldn de Anuncios v en la Webs municipal 10 S
lista definitiva de solicitantes con solicitudes admitidas y solicitudes no admitidas.

5.3- Listas Provisionales y Definitivas de Admitidos/as y Excluidos/as.- Una vez publicada lo ===
lista definitiva con solicitudes admitidas se procederd a comprobar el cumplimiento de los
requisitos exigidos en los apartados a) y b) del articulo 8 del Decreto Ley 8/2014 de 10 de junio de
medidas extraordinarias y urgentes para la inclusion social a través del empleo y fomento de la
solidaridad en Andalucia por parte de la comision de valoracién que se detalla mds adelante,
procediendo a solicitar informe de la persona trabajadora social de los Servicios Sociales
Comunitarios en el que conste que la persona solicitante forme parte de una unidad familiar en
situacion de exclusidn social o en riesgo de estarlo. Una vez recibidos los informes de los Servicios
Sociales Comunitarios, se resolverd conforme a los criterios establecidos en el art. 9 del Decreto Ley
8/2014 de 10 de junio de medidas extraordinarias y urgentes para la inclusion social a través del
empleo y fomento de la solidaridad en Andalucia y de las presentes bases y se realizard la
exposicién de las listas provisionales debidamente baremadas por orden de prelacion vy se abrird
un nuevo plazo de 3 dias hdbiles para la presentacion de las alegaciones que se estimen
oportunas, transcurrido el citado plazo, y respecto de los solicitantes en los que concurra el mayor
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numero de circunstancias establecidas en el articulo ? y en nUmero igual al de puestos a cubrir se
publicard la lista definitiva del personal a contratar.

SEXTO.- FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE AYUDA A LA CONTRATACION.

6.1.- Caracteristicas del programa- La lista del programa de ayuda a la contratacion serd
cerrada y rotatoria. El orden que ocuparan en la misma los/as aspirantes a efectos de las
contrataciones, serd el que resulte de la valoracién de solicitudes de acuerdo con el art. 9 del
Decreto Ley 8/2014 de 10 de junio de medidas extraordinarias y urgentes para la inclusién social a
través del empleo y fomento de la solidaridad en Andalucia, citado anteriormente.

6.2.- Duracién del programa- La presente lista permanecerd vigente hasta la finalizaciéon
del programa denominado PEAC ANDALUCIA.

6.3.- Constitucidn del programa- EI PEAC ANDALUCIA quedard constituido desde el
momento en que se publique la Lista Definitiva, una vez resueltas las reclamaciones que se
pudieran presentar a la Baremacion de las solicitudes.

6.4.- Forma de llamamiento para la contratacién- El llamamiento se realizard por riguroso
orden de puntuacién, a través de llamada telefénica, si no se puede localizar a la persona, se
realizardn hasta un mdximo de tres llamadas telefénicas en el plazo de dos dias, dejando
constancia escrita de la hora en las que se han realizado. En caso que no se localice, se pasard al
Ultimo lugar de la lista.

Producido el llamamiento de cualquiera de los integrantes de la bolsa, se entenderd que
el/la aspirante renuncia al puesto de trabajo si no atiende al llamamiento, en el plazo de 2 dias
hdbiles desde que fuera requerido/a. La renuncia supondrd su paso al Ultimo lugar de la lista.

6.5.- Situacién en la lista tras ser contratado- Toda persona incluida en el PEAC ANDALUCIA,
gue sea llamada para un puesto de trabajo y que se le formalice el contrato, una vez finalizado el
mismo, pasard al final de la lista.

6.6.- Veracidad de los documentos- Si se hubiera falseado algin documento presentado
por los/as solicitantes para la inclusién en el PEAC ANDALUCIA o para la contrataciéon temporal, el
Ayuntamiento excluird del citado programa o rescindird el contrato en su caso, a la persona que
cometa la falsedad.

Cerrado el plazo para la presentacion de las solicitudes el orden que ocuparan en la
misma a efectos de las contrataciones, serd el que resulte de la valoracién de solicitudes de
acuerdo con el baremo que se establece en el apartado noveno de las presentes bases.

Determinado el orden se procederd a la contratacién de los primeros puestos de la lista y
vencida la duraciéon de los contratos, a los siguientes y asi sucesivamente hasta completar
ejecucidén del programa de referencia.

6.7.- Efectos de la solicitud y admisién en el programa- La presentacién de la solicitud de
inclusion en el PEAC ANDALUCIA asi como su admision en la misma no implica obligacién de
ninguna indole por parte de la Administracién convocante con el/la solicitante.
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SEPTIMO.- COMISION DE VALORACION.

La seleccién de candidatos/as se realizard por una comisidn de valoracion que estard
compuesto por:

COMPOSICION NOMBRE

Presidente: D¢ ROCIO NAVARRO GARCIA

Vocal: D° MARIA DEL CARMEN VERGARA BORREGO
Vocal: D. FERNANDO MARQUEZ GONZALEZ
Secretaria: D MARIA DEL MAR SANCHEZ ARANDA

La Comisidn de Valoracién queda facultada para interpretar las bases y la convocatoria,
en su caso, Yy resolver las dudas que se presenten durante todo el proceso de seleccidn, en todo lo
no previsto en las presentes bases y en el Decreto Ley 8/2014 de 10 de junio de medidas
extraordinarias y urgentes para la inclusidon social a través del empleo y fomento de la solidaridad
en Andalucia.

Las personas integrantes de la Comisidon de Valoracién estdn sujetas a los supuestos de
abstencidén y recusacion previstos en los arts. 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Para la vdlida constitucién de la Comision de Valoracién serd necesaria la asistencia del
Presidente y del Secretario o, en su caso, de quienes legalmente le sustituyan, y de la mitad, al
menos, de sus miembros, titulares o suplentes. El procedimiento de actuacién del Tribunal se
agjustard en todo momento a lo dispuesto en los arts. 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

La comision decidird sobre todas las dudas que surjan de la aplicacién de las normas
contenidas en las presentes bases y determinard la actuacidén precedente en los casos no
previstos en las mismas.

La comisién de valoracién podrd contar con la colaboraciéon de asesores técnicos, con voz
y sin voto, los cuales deberdn limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

OCTAVO.- CAUSAS DE EXCLUSION.
Serdn causas de exclusion de la bolsa de trabajo cualquiera de las siguientes:
1.- No reunir los requisitos establecidos en el apartado tercero de las presentes Bases.

2.- Si se hubiera falseado algin documento presentado por los/as solicitantes para la
inclusién en la Bolsa de Trabajo o para la contratacion temporal, el Ayuntamiento excluird de
la citada Bolsa o rescindird el contrato en su caso, a la persona que cometa la falsedad.

NOVENO.- SELECCION DE ASPIRANTES
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1. Entre las personas que, cumpliendo los requisitos establecidos en el articulo 8, hayan
presentado la solicitud para acogerse a la contratacion financiada con cargo a este Programa,
tendrdn prioridad para la adjudicacion aquéllas que pertenezcan a unidades familiares en las que
concurra por orden de prelacién alguna de las circunstancias siguientes:

a) Que la persona solicitante forme parte de una unidad familiar donde el resto de sus
miembros, no hayan realizado actividad laboral de empleo durante al menos seis meses del ano
anterior a la fecha de solicitud.

b) Que la persona solicitante o alguno de las que componen la unidad familiar sea victima
de violencia de género. En ningUn caso la persona solicitante podrd ser el agresor y tendrd esta
consideracion la persona procesada y condenada por delitos que deba conocer un Juzgado de

Violencia contra la Muijer.

c) Que alguno de las personas que componen la unidad familiar tenga declarada
discapacidad igual o superior al 33 por ciento o se encuentre en situacion de dependencia.

d) Que la persona solicitante pertenezca a una unidad familiar monoparental con, al
menos, un hijo o hija a cargo.

e) Que enfre los miembros de la unidad familiar de la persona solicitante haya, al menos,
una persona menor de edad.

f) Que la persona solicitante forme parte de una unidad familiar que tenga la condicion de
familia numerosa de conformidad con la legislacion vigente.

g) Que la persona solicitante forme parte de una unidad familiar con, al menos, dos
menores a cargo.

h) Que la persona solicitante sea residente en Zonas con Necesidades de Transformacion
Social.

i) Que la persona solicitante sea mujer.

i) Que la persona solicitante sea mayor de cincuenta anos.

2. Si como consecuencia de la aplicacién de los criterios anteriores resultasen unidades
familiares con el mismo primer nivel de prelacion, se procederd a priorizar aquéllas en las que
concurran el mdximo de circunstancias por orden de prelacién y a igualdad de nUmero de
circunstancias se considerard la intensidad y duracién de las condiciones referidas.

DECIMO.- INCIDENCIAS
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La Comision Seleccionadora queda facultada para resolver las dudas que se presenten y
tomar los acuerdos necesarios para el buen orden del desarrollo del concurso, en todo lo no
previsto en estas Bases.

DECIMO PRIMERO.- NORMATIVA APLICABLE.

Para lo no previsto en la presente convocatoria, se aplicardn las normas contenidas en la
Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el Real Decreto Legislativo
781/86, de 18 de abiril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
Vigentes en materia Local. Decreto Ley 8/2014 de 10 de junio de medidas extraordinarias y
urgentes para la inclusion social a través del empleo y fomento de la solidaridad en Andalucia.

DECIMO SEGUNDO.- RECURSOS.

La presente convocatoria y bases y los actos administrativos que de la misma se deriven
podrdn ser impugnados por las personas interesadas en la forma plazo previstos en los articulos
107 y siguientes de la Ley 30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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| (Pagina 1 de 3)
ANEXO | il

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA DE AYUDA A LA CONTRATACION ESTABLECIDO EN EL DECRETO-LEY 8/2014, DE 10 DE JUNIO,
DE MEDIDAS EXTRAORDINARIAS Y URGENTES PARA LA INCLUSION SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO Y EL FOMENTO DE LA SOLIDARIDAD EN
ANDALUCIA. PRORROGADO POR LA ORDEN DE 24 DE ABRIL DE 2016 i

Solicitud de contratacion laboral

1. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS:

D.N.lL. n®:

SEXO:

EDAD:

DOMICILIO:

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES: ( Sélo si es distinto del anterior)

TELEFONO:

(Campo obligatorio, al menos un teléfono de contacto)

LOCALIDAD: ALORA PROVINCIA: MALAGA

T e

PROFESION PRINCIPAL:




i

2 DATOS DE LA UNIDAD FAMILIAR ()

DEMANDANTE VICTIMA

VIOLENCIA

MIEMBROS | DNI/NIE | NOMBRE | 1ERAPELLIDO 20 RECURSOS FECHA DE EMPLEO | DISCAPC. | GENERO

APELLIDO | ECONOMICOS | NACIEMIENTO DESDE 7)
(2) (3) DEPEND. (4)
(4) (5)
SOLICITANTE
PAREJA(8)

1
2
HIJOS/AS | 3
(9) 4
5

Notas aclaratorias y documentos a aportar junto a la solicitud

(1) Se entenderd por unidad familiar la constituida por la persona destinataria y, en su caso, su conyuge no separado legalmente o
pareja de hecho inscrita y los hijos/as de uno y otfro, con independencia de su edad, incluyendo los vinculados por relacion de
tutela, guarda o acogimiento familiar, que residan en la misma vivienda. Esa residencia comun debe remontarse, al menos, a un
ano antes de la presentacion de la solicitud, de forma ininterrumpida, cuya acreditacién deberd presentar un Certificado
empadronamiento expedido por el Ayuntamiento que asi lo haga constar.

rGZde 3)




(2)

(3)
(4)

()

(6)
(7)

(8)

(%)

‘“Ilwlu

En el caso de que formen una Familia Numerosa de conformidad con la legislacion vigente ﬂeberdn presentar el correspondiente
Titulo de Familia Numerosa. H‘

Deberdn presentarse los DNI/NIE de cada uno de los miembros mayores de edad para autenticar o compulsar fotocopia.

Se computardn los ingresos de cualquier naturaleza que cualquier miembro haya percibido durante los 6 meses anteriores a la
fecha de presentacién de la presente solicitud, salvo la prestacidn econdmica para l@uidados en el entorno familiar y la
prestacion econdmica de asistencia personal reguladas en la LEY 38/2006 DE 14 DE DICIEMBRE, de promocion de la Autonomia
Personal y Atencién a las personas en situaciéon de dependencia.

Serd necesario aportar Certificado del Servicio PUblico de Empleo correspondiente en el que se acredite que el solicitante se
encuentra en situacién de demandante de empleo en el momento de presentaciéon de la solicitud y de certificado conde
consten los ingresos de todos los miembros en edad laboral. (Para ello se facilita el Anexo Il y Anexo lll que autoriza al
Ayuntamiento a la solicitud de los mencionados certificados).

Se consignard “Si”, sélo en el caso de que algun miembro aporte declaracién de incapacidad.

Se consignard “Si”, sélo en el caso de que algiun miembro aporte acreditacion de ser victima de violencia de género, segin la
legislacion vigente.

En el supuesto de matrimonio, deberd aportarse el correspondiente Libro de familia. En el supuesto de uniones no matrimoniales,
Certificado de estar inscritos en el Registro de Uniones de Hecho correspondiente.

Se consignardn todos los hijos/as, con independencia de la edad, que residan en la misma vivienda, incluyendo los vinculados
por una relacidon de tutela, guarda o acogimiento familiar. Deberd acreditarse mediante Libro de Familia, Resolucién Judicial o
Escrito de formalizacion de acogimiento.



(Pagina 3 de 3)

3 CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DEL AYUNTAMIENTO RECEPTOR DE LA
SOLICITUD

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de
este Ayuntamiento o de sus Agencias, y autorizo al érgano gestos para que pueda
recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los érganos
donde den encuentren:

Procedimiento en
Agencia, Organo, Fecha de emision o el que se emitié o

Documento L.

Departamento presentacion en el que

presentol’)
1
2
3
4
5
6

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan
finalizado en los Ultimos cinco anos.

4 DOCUMENTACION A APORTAR

Fotocopia del DNI/NIE

En su caso, Libro de Familia o Certificaciéon de estar inscritos en el Registro de
Uniones de Hecho que corresponda

Certificado de empadronamiento

Certificado del Servicio PUblico de Empleo del solicitante y, en su caso, de otros
miembros de la unidad familiar
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En su caso, Titulo de Familia Numerosa

En su caso, Certificado de discapacidad o resolucién de reconocimiento de la
situacion de dependencia

En su caso, acreditacion de ser victima de violencia de género

En su caso, Resolucién judicial o escrito de formalizacién de acogimiento

Las AUTORIZACIONES que se determinan en las bases

5 DECLARACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO bajo mi responsabilidad, que son ciertos los datos que consigno en la
presente solicitud, asi como en la documentacion adjunta.

EL/LA SOLICTANTE O REPRESENTANTE LEGAL

DIRIGIDO A

SE/ A D del Ayuntamiento de .........

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccibn de Datos de Cardcter Personal, el Ayuntamiento de
................................................ le informa que los datos personales obtenidos
mediante la cumplimentacién de este documento/impreso/formulario y demds que
se adjuntan van a ser incorporados para su fratamiento en un fichero parcialmente
automatizado. Asimismo se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos
tiene como finalidad el tfrdmite para la contratacién laboral al amparo de lo dispuesto
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en este Decreto-Ley.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgdnica, puede ejercitar los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacidon y oposicion dirigiendo un escrito al
Ayuntamiento ante el que se presentd la solicitud.

ANEXO I

D. ., CON N.IF ,
como solicitante del “PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE AYUDA A LA CONTRATACION
DE ANDALUCIA”, creado mediante Decreto-Ley 8/2014 de 10 de junio de medidas
extraordinarias y urgentes para la inclusion social a través del empleo y el fomento de
la solidaridad en Andalucia, prorrogado por la orden de 24 de Abril de 2016,
AUTORIZO:

Al Excmo. Ayuntamiento de Alora, a solicitar al Servicio Andaluz de Empleo
certificado donde conste que con fecha (M ., me encueniro en
situacion de demandante de empleo e inscrito en el servicio Andaluz de empleo.

En Alora, de de 2016.

Fdo.

(1) FECHA DE LA PRESENTACION DE LA SOLICITUD
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ANEXO Il

D. ., CON N.LF ,
como solicitante del “PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE AYUDA A LA CONTRATACION
DE ANDALUCIA”, creado mediante Decreto-Ley 8/2014 de 10 de junio de medidas
extraordinarias y urgentes para la inclusidon social a través del empleo y el fomento de
la solidaridad en Andalucia, prorrogado por la orden de 24 de Abril de 2016,
AUTORIZO:

Al Excmo. Ayuntamiento de Alora, a solicitar al SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
ESTATAL (SEPE) certificado donde consten los ingresos de todos los miembros de Ia
unidad familiar que se indican a continuacién, percibidos durante los seis meses
anteriores a la fecha (1

NOMBRE Y APELLIDOS NIF
En Alora, de de 2016.
Fdo.

(1) FECHA DE LA PRESENTACION DE LA SOLICITUD
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ANEXO IV

D. ., CON N.LF ,
como solicitante del “PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE AYUDA A LA CONTRATACION
DE ANDALUCIA”, creado mediante Decreto-Ley 8/2014 de 10 de junio de medidas
extraordinarias y urgentes para la inclusidon social a través del empleo y el fomento de
la solidaridad en Andalucia, prorrogado por la orden de 24 de Abril de 2016,
AUTORIZO:

Al Excmo. Ayuntamiento de Alora, a solicitar al Instituto Nacional de la
Seguridad Social certificado donde consten los ingresos de todos los miembros de Ia
unidad familiar que se indican a continuacién, percibidos durante los seis meses
anteriores a la fecha (1

NOMBRE Y APELLIDOS NIF
En Alora, de de 2016.
Fdo.

(1) FECHA DE LA PRESENTACION DE LA SOLICITUD

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 17 de 21

Cod. Validacion: 5DILTYB65HSK26NYCYMLJJQT7KT | Verificacion: http://alora.sedelectronica.es/



ANEXO V

DECLARACION JURADA DE INGRESOS DE LAS PERSONAS QUE FORMAN LA UNIDAD
FAMILIAR

D. ., CON N.LF , Como
solicitante del “PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE AYUDA A LA CONTRATACION DE
ANDALUCIA”, creado mediante Decreto-Ley 8/2014 de 10 de junio de medidas
extraordinarias y urgentes para la inclusidon social a través del empleo y el fomento de
la solidaridad en Andalucia, Prorrogado por la orden de 24 de Abril de 2016,

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD*:

- Que en el momento de la presentacion de la solicitud para acogerme a la
contratacién financiada con cargo a este Programa, pertenezco a una unidad
familiar en la que el importe de los ingresos netos del conjuntos de las personas
que forman parte de la misma en los Ultimos seis meses ha sido:

o Inferior al IPREM, para unidades familiares de una sola persona.

(3.195,06 €)

o Inferior a 1,3 veces el IPREM, para unidades familiares de dos
personas. (4.153,58 €)

o Inferior a 1,5 veces el IPREM, para unidades familiares de tres
personas. (4.792,59 €)

o Inferior a 1,7 veces el IPREM, para unidades familiares de cuatro o
mas personas. (5.431,60 €)

- Que a tal efecto se han computado todos los ingresos de cualquier naturaleza
qgue cada miembro de la unidad familiar ha percibido durante los seis meses
anteriores a la fecha de presentaciéon de la solicitud para acogerse a la
contratacién financiada con cargo a este Programa.

Lo que firma en Alora, a , de , de 2016

EL/LA INTERESADO/A,

* La falsificacion, ocultacion o inexactitud de los datos declarados podrd dar lugar, en
su caso, a la eliminacidn del solicitante de este programa
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ANEXO VI

D. ., CON N.IF ,
como solicitante del “PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE AYUDA A LA CONTRATACION
DE ANDALUCIA”, creado mediante Decreto-Ley 8/2014 de 10 de junio de medidas
extraordinarias y urgentes para la inclusidon social a través del empleo y el fomento de
la solidaridad en Andalucia, prorrogado por la orden de 24 de Abril de 2016,
AUTORIZO:

Al Excmo. Ayuntamiento de Alora, a solicitar al departamento de padrén de
dicho ayuntamiento la hoja padronal, que se expedird con el fin de verificar que al
menos un ano antes de la presentacidn de la solicitud para acogerse a la
confratacién financiada con cargo a este Programa todos las personas que
componen la unidad familiar hayan estado empadronadas como residentes en un
mismo domicilio ubicado en un municipio de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
a excepcidn de las personas menores nacidas, adoptadas o acogidas con
posterioridad a esa fecha, las victimas de violencia de género y las personas
andaluzas retornadas.

En Alora, a de de 2016.

Fdo.
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ANEXO VI

MODELO DE AUTORIZACION PARA PETICION DE INFORMES DE VIDA LABORAL Y/O DATOS
DE CONSULTA

(Informes para el expediente establecido en el Decreto Ley 8/2014 de 10 de Junio,
prorrogado por Orden de 24 de Abril de 2016)

AUTORIZO

Al Excmo. Ayuntamiento de Alora a realizar en mi nombre la peticién y/o consulta de
los datos de vida laboral de los Ultimos doce meses a la Seguridad Social a través del
Servicio de Cesidon de datos a las Administraciones PUblicas, que se precise al objeto
de la tramitacién de la solicitud de inclusién en el "PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE
AYUDA A LA CONTRATACION DE ANDALUCIA”, creado mediante Decreto-Ley 8/2014
de 10 de junio de medidas extraordinarias y urgentes para la inclusion social a fravés
del empleo y el fomento de la solidaridad en Andalucia, prorrogado por la orden de
24 de Abril de 2016.

Solicitante D/D°. , CON D.N.I./N.I.E.

Alora a ,de de 2016  FIRMA:

Familiares mayores de 16 anos a su cargo:

D/D¢ .D.N.L./N.LE , FIRMA

Vinculo familiar

D/D¢ .D.N.L/N.LE , FIRMA

Vinculo familiar

D/D¢ .D.N.L./N.LLE , FIRMA

Vinculo familiar

D/D¢ .D.N.I./N.LLE , FIRMA
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Vinculo familiar

D/D¢ .D.N.I./N.LLE , FIRMA

Vinculo familiar

D/D¢ .D.N.I./N.LE , FIRMA

Vinculo familiar

D/D¢ .D.N.L./N.LLE , FIRMA

Vinculo familiar

D/D¢ .D.N.L./N.LLE , FIRMA

Vinculo familiar

NOTA: El vinculo familiar indicard la relaciéon con el solicitante, por ejemplo: cényuge o
asimilados, descendientes y/o ascendientes.

PROTECCION DE DATOS. En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgdnica de
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, el Excmo.
Ayuntamiento de Alora informa que los datos personales obtenidos mediante el
cumplimiento de este documento van a ser incorporados a para su tratamiento en un
fichero informatizado. Asimismo se le informa que la recogida y fratamiento de dichos
datos tiene como Unica finalidad la tramitacién de su solicitud de inclusion en el
“Programa Extraordinario de Ayuda a la Contratacién de Andalucia”

SEGUNDO.- Proceder, de acuerdo con lo establecido en el articulo
cuarto, a publicar las presentes BASES en el TABLON DE ANUNCIOS y en la WEB
MUNICIPAL.

TERCERO.- Dar fraslado del presente acuerdo a la SECRETARIA, INTERVENCION
municipal, y al SERVICIO DE ADMINISTRACION GENERAL a los efectos procedentes.

Y para gque asi conste y surta los efectos oportunos expido la presente, con la
salvedad a que hace referencia el Articulo 206 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades locales de
28 de noviembre de 1986 y a resultas de los términos que resulten de la
aprobacién del acta correspondiente, de orden y con el visto bueno del Sr.
Alcalde-Presidente.

V°B° EL ALCALDE, EL SECRETARIO GENERAL
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